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L’Agenzia Formativa ATHENA SRL (n. cod.accr. OF0166) capofila di A.T.S con CONSORZIO SOCIALE COMARS e COOP. SOC. L’ARCA 1
in attuazione dell’ Avviso pubblico per la concessione di finanziamenti ex art. 17 comma 1 lett. a) della L.R. 32/2002 per percorsi formativi (Filiera
“SANITA’ SOCIALE ”) approvato con D.D. n. 7852 del 10/04/2024, a valere sul PR FSE+ Toscana 2021-2027 a seguito dell’ammissione a
finanziamento, con D.D. n. 16160 del 11/07/2025 del progetto titolo QUALIFICARE IL SOCIALE (codice progetto 320928) organizza il percorso
formativo per

ADDETTO ALL'ASSISTENZA DI BASE Matricola 2024LM2202

1l corso & interamente gratuito in quanto finanziato dalla Regione Toscana con risorse a valere sul PR FSE+ Toscana 2021-2027 e inserito nell'ambito di
Giovanisi (www.giovanisi.it), il progetto della Regione Toscana per I'autonomia dei giovani.

psico-fisico di soggetti fragili, caratterizzati da parziale o totale perdita di autonomia, assistendoli nelle
diverse attivita di vita quotidiana (ADL) e aiutandoli nell'espletamento delle sue funzioni personali essenziali.
)Adotta tecniche operative che promuovano la partecipazione dell'assistito e salvaguardino il mantenimento
delle sue capacita. Si occupa anche della cura e della gestione dell'ambiente di vita (domicilio, stanza di
degenza) ed accompagna la persona all'esterno per I'accesso ai servizi territoriali e alle risorse del territorio,
al fine di ridurne i rischi di isolamento e di emarginazione.
Il corso si articola in 14 unita formative

Tecniche di mobilizzazione del paziente 28 ore

Principi di igiene e cura degli ambienti 24 ore

Principi di alimentazione e igiene degli alimenti 20 ore

Protocolli di assistenza socio-sanitaria 52 ore

Principi di farmacologia 12 ore

Assistenza sociale e rete servizi 20 ore 0

Comunicazione, relazione d'aiuto e psicologia relazionale 28 ore

Tecniche di socializzazione e animazione 20 ore

Organizzazione delle strutture e modelli di servizio 16 ore
. Collaborazione alla gestione e valutazione dei piani individuali 16 ore
. Gestione e sicurezza dei dati nel settore socio-sanitario 12 ore
. Elementi di pronto soccorso 16 ore
. Tecniche di cura della salma 10 ore
. Sicurezza per lavoratori del settore socio-sanitario 16 ore
. Stage 280 ore
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Per raggiungere tale professionalita, le competenze tecnico-professionali obiettivo di apprendimento

sono:

-saper garantire la socializzazione e |'espletamento delle attivita di vita quotidiana per alimentazione,

idratazione, eliminazione, igiene personale, vestizione, movimento, riposo e sonno (performance

COMPETENZE prevista per la UC 2263)

PROFESSIONALLI: |-saper attivare interventi di vigilanza, sostegno e relazione con la persona volti a promuovere attivita di
relazione sociale in collaborazione e cooperazione con i servizi socioassistenziali (performance prevista
per la UC 2262)

-saper agire il proprio ruolo, posizionandosi all'interno della struttura organizzativa e/o del servizio,
collaborando con I'equipe assistenziale nell'attuazione del piano personalizzato (performance prevista
per la UC 2265)

-saper attuare interventi di carattere socioassistenziale e sociosanitario, nel rispetto delle competenze
previste, in cooperazione e collaborazione col personale sanitario preposto (performance prevista per
la UC 2264)

| settori socioassistenziale e sociosanitario offrono all'operatore Addetto all'assistenza di base interes-

santi spazi occupazionali, data I'obbligatoria previsione di tale figura professionale all'interno di strut-

SBOCCHI ture/servizi socio-educativi, assistenziali e socio-sanitari. Le realta lavorative principali in cui opera sono:

OCCUPAZIONALLI: [servizi residenziali e semiresidenziali per soggetti fragili; servizi socio-educativi residenziali o semiresi-

denziali per minori; servizi domiciliari di assistenza sociale.
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Il corso prevede n°600 ore totali, di cui n°290 di aula/laboratorio, n°22 ore di orientamento collettivo,

STRUTTURA DEL

PERCORSO n°8 ore di orientamento individuale e n°280 ore di stage in aziende del settore.

FORMATIVO E Le lezioni si svolgeranno in orario 9.00-13.00/14.00-18.00 dal lunedi al venerdi.

FREQUENZA: La percentuale di frequenza obbligatoria &€ 80%

NUMERO DI

ALLIEVI 15 Allievi

PREVISTO:

Persone disoccupate, inattive che abbiano adempiuto al diritto dovere dell’istruzione e formazione
professionale, oppure qualifica triennale di istruzione e formazione professionale oppure compimento

REQUISITI DI del diciottesimo anno d’eta.

ACCESSO DEGLI . - . -

ALLIEVI: Per I'utenza straniera costituisce requisito mimino per I'accesso al percorso la buona conoscenza della
lingua italiana sufficiente a seguire i corsi stessi e a sostenere gli esami finali (si richiede una conoscenza
della lingua italiana non inferiore al livello B1 del Quadro Comune Europeo di Riferimento (QCER).

La verifica dei requisiti sara svolta ai sensi del punto B.1.2.1 Verifica del livello di competenze in ingresso
per cittadini stranieri della D.D. 988/19 e ss.mm.ii.

PERIODO DI

SVOLGIMENTO:

gennaio 2026 — luglio 2026

SEDE DI
SVOLGIMENTO:

c/o via Piero Calamandrei 24 ,52100 Arezzo

PROVE FINALIE
MODALITA DI
SVOLGIMENTO:

Al termine del percorso € previsto un esame finale.

L'ammissione all'esame finale € subordinata alla frequenza minima obbligatoria di almeno '80% del
monte ore complessivo (del percorso formativo e, all’interno di tale percentuale, almeno il 50% delle ore
di stage) e all'ottenimento di un punteggio medio almeno sufficiente (60/100) nelle verifiche intermedie.

L’esame finale consistera in una prova tecnico-pratica, una prova di simulazione e in un colloquio

CERTIFICAZIONE
FINALE:

Il percorso é finalizzato al rilascio della qualifica di Addetto all’assistenza di base.
A coloro che non dovessero superare I'esame verra rilasciata una dichiarazione delle UF superate.

RICONOSCIMENTO
CREDITI:

Ogni allievo potra richiedere il riconoscimento dei crediti ,compilando, in fase di iscrizione, un apposito
modello predisposto dall’Agenzia e allegando la relativa documentazione attestante il possesso di tali
competenze (Attestato di qualificazione professionale o un Certificato di competenze, Dichiarazione di
apprendimenti, Documento di validazione, Scheda di attestazione di conoscenza e capacita, ogni altra
attestazione anche conseguita in altre Regioni, che formalizzi il possesso di determinate conoscenze,
capacita o competenze).

La documentazione verra esaminata da un’apposita commissione che, nel caso ritenga sufficiente ed
adeguata la documentazione prodotta, potra riconoscere il credito immediatamente, compilando
apposito verbale e attestazione; altrimenti convochera l'allievo per sottoporlo ad un colloquio
integrativo, tutto secondo quanto previsto dalla DGR 988/2019 e ss.mm.ii.

Il progetto prevede
-rimborso vitto di € 3,00 per ogni giorno di frequenza previa presentazione del titolo di spesa

rimborso trasporto di € 3,00 per ogni giorno di frequenza previa presentazione del titolo di

spesa

VARIE
indennita di frequenza di € 3,50 per ora di formazione d’aula fino ad un massimo di € 250,00 per ciascun
allievo che abbia ottenuto I'attestazione finale o che abbia frequentato almeno I’ 80% delle ore previste
dal corso
Le domande di iscrizione possono essere redatte su apposito modulo scaricato dal sito
www.athenaformazione.it e/o reperibili c/o Agenzia formativa Athena SRL, Via Piero Calamandrei 24,

o 52100 Arezzo.
MODALITA’ DI . - .
ISCRIZIONE Tel 0575494486 - 331421 8754 dal lunedi al venerdi in orario 9-13 e 14.00-17.00

Le iscrizioni possono essere consegnate a mano presso i nostri uffici oppure inviate via mail
all'indirizzo info@athenaformazione.it complete della documentazione richiesta.

Le domande pervenute oltre la data di scadenza o incomplete non potranno essere ammesse.

Glovani St
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Documenti da
allegare alla
domanda di
iscrizione

Fotocopia del documento di identita e del codice fiscale dell’allievo
Permesso di soggiorno per gli allievi stranieri.

Scadenza delle
iscrizioni

15/01/2026

Modalita di
selezione degli
iscritti

Qualora il numero delle domande superi quello dei posti previsti, si procedera ad una selezione sulla
base di un colloquio motivazionale c/o la sede dio Athena SRL Via Piero Calamandrei 24, 52100 Arezzo,
nel rispetto di quanto stabilito dalle Disposizioni per la gestione degli interventi oggetto di sovvenzioni a
valere sul PR FSE+ 2021-2027 — DD n. 610/2023.

\Via Piero Calamandrei 24, 52100 Arezzo
Tel 0575494486 - 331421 8754 e.mail: info@athenaformazione.it

Informazioni: Orario: 9-13 e 14.00 -17.00, dal lunedi al venerdi
Referente: Valentina Valocchia
Lassal
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